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DETERMINAZIONE  

 

DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

 AREA FINANZIARIA 
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REGISTRO GENERALE: n.  291 del 21/10/2015 
 

 

 

OGGETTO: INDENNITA' DI RISULTATO ANNO 2014 - RESPONSABILI DEI 

SERVIZI           

 

 

 
 

Firma del responsabile del procedimento:  

________________________________



  

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Richiamati gli artt. 107 e 109 comma 2 del D.Lgs.  267/2000   

 

Premesso:  

   

• Che con deliberazione Giunta Comunale n. 17 del 09.02.2011 e successive modificazioni  è 

stato approvato il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei 

servizi. Dotazione organica- norme di accesso. 

• Che con decreto del Sindaco in data 04.06.2014 stato nominato il Responsabile dell’AREA 

FINANZIARIA.  

• Che con deliberazione C.C. n. 16/2015 è stato approvato il Bilancio di Previsione  per l’anno 

2015 

• Che con Delibera di Giunta Municipale nr. 64 del 14 maggio 2015 veniva approvato il PEG 

per l'anno 2015 

 

Richiamata: 

 

le deliberazioni Giunta Comunale n. 100 del 19.09.2014 e successiva variazione n. 130 del 

04.12.2014  con le quali veniva approvato  il Piano delle Performance anno 2014  di cui al D. Lgs. 

150/2009; 

la deliberazione Giunta Comunale n. 30 del 20.03.2014 con cui sono state determinate le indennità 

di posizione e di risultato per le P.O. per l’anno 2014, l’indennità di risultato è stabilita nella 

percentuale del 20% delle indennità di posizione, a seguito della validazione e pesatura degli 

obiettivi assegnati dal Piano della Performance, in funzione del loro indice di complessità 

nell’ambito della performance organizzativa dell’Ente. E’ stato inoltre stabilito che l’erogazione 

della indennità di risultato avviene in modo proporzionale attraverso il punteggio ottenuto e che 

chi ottiene un punteggio inferiore al 60% non percepisce alcuna indennità; 

 

 Visto che in data 02.07.2015 l’Organismo di valutazione ha fornito una relazione conclusiva 

per l’anno 2014 i cui sono riportate le valutazioni delle Posizioni Organizzative secondo la presente 

sintesi: 

Valutazione Finale % 

< 59% 0% 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 60% E 79,99% 20% 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 80% E 89,99% 80% 

VALUTAZIONI COMPRESE TRA 90% E 94,99% 0% 

>95% 0% 



  

 

 

 

Richiamata la deliberazione di Giunta n. 112 del 15.10.2015 di presa d’atto della relazione 

conclusiva – anno 2014 – dell’organo di valutazione; 

 

Considerato che l’art. 71 comma  5 del D.L. 112/08 convertito con modificazioni nella L. 

133/2008 che  ai fini della distribuzione  delle somme della contrattazione integrativa vietava  di 

equiparare le assenze dei dipendenti pubblici al servizio effettivo, è stato abrogato a far data dal 

01.07.2009 con l’art. 17 comma 23 lettera d) del D.L. 78/09 convertito nella L. 102/09; 

 

Ritenuto prendere atto di quanto sopra al fine di addivenire all’attribuzione dell’indennità di 

risultato per l’anno 2014; 

 

Per quanto su esposto 

 

SI   DETERMINA 

 

     

Di prendere atto della relazione dell’Organismo di Valutazione in merito alla valutazione delle 

prestazioni   dei Responsabili di Servizio relativa all’anno 2014, per l’attribuzione dell’Indennità di 

Risultato previste con la soprarichiamata deliberazione Giunta Comunale n. 30/2014, nella misura 

massima stabilita del 20%,  pari alla somma presunta complessiva € 10.300,00 dando atto che 

l’indennità di risultato da erogare,  a seguito delle valutazioni intervenute, ammonta a complessivi 

€  8.210,97 come da prospetto redatto dall’Ufficio Finanziario. 

 

  

 

Di imputare la spesa complessiva di €uro   8.210,97 ai seguenti  capitoli  a residuo: 

 

Cap.   120/2/1 € 1.693,94 

Cap.   230/2/1 € 1.710,42 

Cap.   450/2/1 € 1.397,36 

Cap.   670/2/1 € 1.590,49 

Cap. 1110/2/1 € 1.818,77 

 

 

 

 

Di attestare la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi del disposto di 

cui all’art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000;  

 

 

 

 
 

 



  

 

 

 

PARERE FAVOREVOLE  DI REGOLARITA’ TECNICA  (ART. 147 BIS D.LGS 267/2000) – 

DETERMINAZIONE N. 21 AREA AREA FINANZIARIA 
 

Candiolo, li 17/10/2015 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.to: DE LAZZER Michelangela 

 

 

 

 

PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA’ CONTABILE (ART. 147 BIS D.LGS 267/2000) E 

VISTO DI  COPERTURA FINANZIARIA (art. 151  comma 4 D. Lgs n. 267/2000)  

DETERMINAZIONE  N. 21 AREA AREA FINANZIARIA 

 

Candiolo, li 19/10/2015 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
F.to:  DE LAZZER Michelangela 

 

 

 

 

Visto: IL SINDACO 

F.to: BOCCARDO STEFANO 

 

 

 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio  del Comune per quindici giorni consecutivi, 

con decorrenza dal 21/10/2015 

 

Candiolo, li 21/10/2015 IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to: Dott.ssa RAVINALE Caterina 

 

 

E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge. 

  

Candiolo, li 21/10/2015 IL FUNZIONARIO INCARICATO 
F.to: BOSTICCO Luciana 

 


